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Kennislacunes 
Tijdens de ontwikkeling van de richtlijn Handhygiëne & persoonlijke hygiëne medewerker is 
systematisch gezocht naar onderzoeksbevindingen die waardevol konden zijn voor het 
beantwoorden van de uitgangsvragen. Een deel (of een onderdeel) van de hiervoor opgestelde 
zoekvragen is met het resultaat van deze zoekacties te beantwoorden, echter ook een groot deel 
niet. Door gebruik te maken van de evidence-based methodiek (EBRO) is duidelijk geworden dat er 
nog kennislacunes bestaan. De werkgroep is van mening dat (vervolg)onderzoek wenselijk is om in de 
toekomst een duidelijker antwoord te kunnen geven op vragen uit de praktijk. Om deze reden heeft 
de werkgroep per module aangegeven waar wetenschappelijke kennis beperkt is en dus op welke 
vlakken nader onderzoek gewenst is. 

Module 1 Handhygiëne methode 
Er is geen wetenschappelijk bewijs voor een aanbevolen methode voor het verzorgen en beschermen 
van de huid van zorgmedewerkers. 

Module 2 Handhygiëne middelen 
Er is onvoldoende wetenschappelijk bewijs over het effect van handdesinfectiemiddelen bij hoog 
frequent en/of langdurig gebruik en het effect op de gezondheid en de risico’s op bepaalde vormen 
van kanker. 

Module 3 Persoonlijke hygiëne onderarmen en handen 
Er is onvoldoende wetenschappelijk bewijs over het effect van (lange) kunstnagels bij de uitvoering 
van handhygiëne en het effect daarvan op het eindresultaat. 

Module 4 Persoonlijke hygiëne kleding en gezicht 
Er is onvoldoende wetenschappelijk bewijs over het effect van de kledingvoorschriften het effect van 
verschillende kledingmaatregelen of wasvoorschriften op het ontstaan van zorggerelateerde infecties 
en/ of de overdracht van (pathogene) micro-organismen in zorginstellingen. 

Module 5 Infec@e(ziekte) bij de medewerker 
Geen systematische search uitgevoerd. 

 


